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Piano di miglioramento

@ Percorso n® 1: PERCORSO A- FORMARE FUTURI
STUDENTI UNIVERSITARI

Dalla sezione 4 del RAV emerge la seguente priorita stategica: favorire il successo formativo
degli studenti nei successivi percorsi di studio e lavoro. Nello specifico tale azione mira ad
individuare le aree di competenza dove gli studenti possano attuare percorsi lavorativi pid
consoni e soddisfacenti, nei quali applicare le competenze educative didattiche acquisite,
Necessita potenziare, con una progettualita specifica, la preparazione propedeutica all'accesso
alfuniversita per consentire agli studenti il superamento del gap legato ai test di accesso. Cid
impone una riflessione oggettiva e l'inderogabile esigenza di ricalibrare la progettazione
didattica per fare in modo di ridurre lo scarto evidenziato attraverso la costituzione di una Start
Up interna all'Istituto di contatto e sviluppo con gli ambienti accademici,

In ottemperanza alle prioritd indicate nel percorso di miglioramento e, soprattutto, con

fobiettivo di garantire nelle attivity didattiche il diritto allistruzione anche agli studenti che

-~ non abbiano lopportunita di usufruire di device dj proprieta, la nostra Istituzione scolastica

ha acquistato ulteriori computer e dispositivi digitali per poter proseguire nella rilevazione

del fabbisogno di strumentazione tecnologica e connettivita da parte degli alunni, in modo

-d_a"-pianfﬁcare la concessione in comodato duso gratuito dei dispositivi della scuola,

_ p.r_evédendo uha_ prioritd nei confronti degli studenti meno abbienti, attraverso |3

d.efir}i_ziqne-__di-__crit_.eri trasparenti di assegnazione nel rispetto della disciplina in materia di
S protezione dei dati personal,

lnoltre al “ﬁné:;di_,S"e‘_guj_.re"ﬁj"propos_iti espressi nel punto “OBIETTIVI DI PROCESSO" -
. AMBIENTE DI'APPRENDIMENTO" def RAV e quanto ad esso collegato, nella valutazione degli
spazrd|fatto _Q?sé_bnj"bi?i_'e,___'he__l‘”'p_.__fénd--d'i progettazione della fase di awio delle attivita
- didattiche, emerge duanto segue: B e

& ___.l-dr_.géniz:z_azi_'prife; .df'_sp'a:zi'e_ te'_fnpf riépon‘de alle esigenze di apprendimento degli studenti, Gli
* _spazi ___Eabpra'tor'igli ele ddtaz’iqni'tetn_olqgiche sono usati dalla maggior parte delle classi,
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Considerati i limiti strutturali dell'istituto risalente alla meta del Novecento, l'organizzazione
degli spazi & stata continuamente rivisitata e resa favorevolmente rispondente alle attuali ed
innovative istanze della didattica contemporanea, attraverso la disposizione di ambienti di
apprendimento non solo fissi ma anche itineranti e con finalita multiple. In tal modo ciascun
ambiente, anche il pill piccolo, pud essere innovativo e congruente con le esigenze di
apprendimento degli studenti. A tal fine & stata effettuata la manutenzione e riqualificazione
del terzo plano dell'edificio e della palestra, nonché realizzata la ristrutturazione delle aule
allocate presso il liceo Genovesi- Da Vinci. Tanto per garantire sicurezza degli ambienti e del
diritto allo studio,

A scuola ci sono momenti di confronto tra docenti sulle metodologie didattiche e si utilizzano
metodologie diversificate nelle classi. Gli studenti lavorano in gruppi, utilizzano le nuove
tecnologie, realizzano ricerche o progetti.

Le regole di comportamento sono definite e condivise nelle classi. Le relazioni tra studenti e tra
studenti e docenti sono positive. Eventuali conflitti vengono seguiti in modo particolarmente
accurato e mirato per poter garantire soluzioni positive.

Priorita e traguardo a cui il percorso e collegato

O Risultati scolastici
- Priorita

Potenziare la didatttca per competenze e monitorare gli apprendimenti comuni per
’ ,---”_classt paralleie : ' '

.Traguardo
:_"'-Mlgliorare 1 rlsultatl degh studentt m partlcolare gli esiti del primo biennio e del
__;_"”'qumto anno - R
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Priorita
Progettare moduli di recupero dopo I'analisi dei risultati intermedi e finali anche in
considerazione della valutazione proattiva

Traguardo

Ridurre la percentuale degli studenti oggetto di azione di recupero e la percentuale
degli studenti sospesi

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorita
Potenziare la formazione digitale dei docenti e degli studenti coinvolti nelle prove
Invalsi e mettere a sistema la sperimentazione della piattaforma Invalsi online

Traguardo

Migliorare i risultati nei monitoraggi nazionali del SNV relativi alle competenze di
base e potenziare le eccellenze

Competenze chiave europee

- Priorita |
L Consolidare il curricolo verticale in relazione a progettazione, monitoraggio e
' valutazione condivisa delle competenze chiave europee

" Traguardo A -
~Formare cittadini-consapevoli ed attivi in un contesto di cittadinanza europeo

- ORisultatia distanza
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Priorita

Potenziare |a didattica orientativa e i suoi esiti

Traguardo

Osservazione periodica dei risultati a distanza attraverso strumenti di monitoraggio
gia in essere (es. Eduscopio)

Obiettivi di processo legati del percorso

O Curricolo, progettazione e valutazione

Realizzazione corsi di potenziamento delle discipline interessate dalle prove Invalsi
con monitoraggio per classi parallele

O Orientamento strategico e organizzazione della
_.scuola

Indlvsduare gruppl di Iavoro di docenti- in primis le funzioni strumentali- che guidino
gll studentl ln un’ percorso dl orientamento partecipato e che ne monitorino gli esiti
a distanza. '

-' O Swluppo e valorlzzazwne delle risorse umane

CorS| dl formazmne ed agglornamento dlgstale

 Attivita prevista nel percorso: ORIENTARE AD UNA SCELTA
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UNIVERSITARIA CONSAPEVOLE
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Tempistica prevista per la
conclusione dell'attivita

Soggetti interni/esterni ,
) . Docenti
coinvolti

| referenti indicati dalle Universita per le singole Facolt

Responsabile
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Attivita prevista nel percorso: PORTARE LA SCUOLA
ALL'UNIVERSITA' E L'UNIVERSITA' A SCUOLA

Destinatari Docenti

Studenti

- Iniziative finanziate collegate  Piano Nazionale Ripresa Resilienza (PNRR)

Rldurre Ie dlstanza f|5|ca fra scuola e universita attraverso la

' reahzzaaone di atthlta che coinvolgano i nostri studenti in
Atenei, anche in progetti a distanza e con uso di tecnologie
. Risultati attesi - S
e wm 'mformatlcheeprogrammare lezioni teoriche di docenti

'unlver5|tar| nei locali: della scuocla con gruppi per classi parallele

____;:mteressati aa smgoh proﬂif umvers:tarl
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@ Percorso n® 2: PERCORSO B - VALORIZZARE LE RISORSE
UMANE CON PERCORSI FORMATIVI STRATEGICI

Con la sopraindicata azioni si vuole continuare a perseguire I'obiettivo di sperimentare e
mettere a sistema nuovi percorsi di formazione, secondo la logica del life long learning, sul
rafforzamento delle competenze che costituiscono il fondamento dell'unitarietd della "funzione
docente", sulla formazione di profili/funzioni professionali innovativi nell'ambito della didattica,
ritenute di carattere strategico, alla luce della pili recente politica scolastica, introdotte a livello
europeo, nazionale e provinciale. Si intende Implementare lo sviluppo delle competenze
metodologico-didattiche, delle competenze digitali e tecnologiche, delle competenze a sostegno
dell'autonomia, delle competenze per l'inclusione, delle competenze del docente nei processi di
valutazione. Implementare Flnnovazione Strategica e Organizzativa purché sia sotenibile e
riproducibile, potenziata dagli investimenti sul "capitale Umano" per una scuola d'avanguardia,
Mantenimento e Miglioramento degli standard produttivi, razionalizzazione finanziaria ed
economica, controllo di gestione e valutazione, gestione e promozione delle risorse umane,
partecipazione al sistema di governance, rapporto con gli stakeholders, questi sono gli obiettivi
di processo individuati che potranno portare al raggiungimento della customer satisfaction, di
tutte le componenti scolastiche, solo se applicati a tutti i momenti della vita scolastica ed
extrascolastica, in modo concretamente partecipato e non solo percepito.

RiE personale docente ha segwto il corso formativo per la valorizzazione delle risorse
'-‘fumane focal:zzato Sulla comumcaaone attiva e trasparente, sulla collaborazione tra docenti

e lascolto attivo nei confronti degll studenti, sulla buona pratica psico-fisica e relazionale, A

tal propos&to | docentl hanno seguito il corso di formazione "Intelligenza emotiva a suola”,

& _.orgamzzato m due moduil ‘T)Educare aIIe emozioni per una suola dellinclusione; 2)I

L _____.:hnguaggw e Ia regofaZione delle emoznont

:]':"personafe docente e personaie ata hanno parteapato al corsi di Primo soccorso e uso

""*:_;::'del deﬂbrzllatore A personaie docente il personale ata e gli studenti a partire dal terzo

'anno hanno segmto 42 corso sulia su:urezza
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Priorita e traguardo a cul il percorso e collegato

O Risultati scolastici

Priorita

Potenziare la didattica per competenze e monitorare gli apprendimenti comuni per
classi parallele

Traguardo

Migliorare i risultati degli studenti, in particolare gli esiti del primo biennio e del
quinto anno

Priorita
Progettare moduli di recupero dopo I'analisi dei risultati intermedi e finali anche in
considerazione della valutazione proattiva

TragUardo

Ridurre la percentuale degll studenti oggetto di azione di recupero e la percentuale
degli studentl sospe5|

":':'Rlsultatl nelle prove standardlzzate nazionali

’~anorma : - :
T, P’otenaare Ia formazmne dlgztale del docentl e degln studenti coinvolti nelle prove
":""‘"---lnvaISI e mettere a 5|stema Ia spenmentazmne deila piattaforma Invalsi online

f ffTraguardo

=-.'f;_"_M|g!|0rare i rlsultatt nel monltoraggl nazmnal; del SNV relativi alle competenze di
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base e potenziare le eccellenze

O Competenze chiave europee

Priorita
Consolidare il curricolo verticale in relazione a progettazione, monitoraggio e
valutazione condivisa delle competenze chiave europee

Traguardo

Formare cittadini consapevoli ed attivi in un contesto di cittadinanza europeo

O Risultati a distanza

Priorita

Potenziare la didattica orientativa e i suoi esiti

Traguardo

: Osservazmne periodica dej risultati a distanza attraverso strumenti di monitoraggio
L "gla in essere (es Eduscopio)

--Q_b'ii-e-ttivi di processo legati del percorso

O Currlcolo progettaz:one e valutaz;one

Reallzzazmne corS| d: potenziamento deHe dlsmpllne interessate dalle prove Invalsi
con momtoraggm per cIass: paraileie
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C Continuita' e orientamento

Attuare progetti inerenti gli interventi strutturati per la promozione delle
competenze chiave europee

O Orientamento strategico e organizzazione della
scuola

Individuare gruppi di lavoro di docenti- in primis le funzioni strumentali- che guidino

gli studenti in un percorso di orientamento partecipato e che ne monitorino gli esiti
a distanza

O Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

Corsi di formazione ed aggiornamento digitale

 Attivita prevista nel percorso: FORMAZIONE ALLA SALUTE £
~ ALLA SICUREZZA NEL MONDO DELLA SCUOLA
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Tempistica prevista per [a
pistica p P 2/2024

conclusione dell'attivita

Soggetti interni/esterni

) . Docenti
coinvolti
ATA
Studenti

Consulenti esterni

Responsabile L'RSPP e il Referente interno per la sicurezza

Attzvrta prevnsta ﬂel percorso FARE LEZIONE IN LINGUA
| -“,-;»_]-STRANIERA

* Destinatari . “Docenti.
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Coordinatore del dipartimento di lingue coadiuvato dai docenti
di lingua straniera

Responsabile

® Percorso n° 3: PERCORSO C- FORMARE LO STUDENTE E
IL CITTADINO

Il percorso di miglioramento proposto per la formazione dell'allievo in uscita dal nostro istituto si
articola in due elementi fondamentali: a) fornire parametri circa e competenze e le conoscenze ||
Piu possibile oggettive e riconosciute dalla comunita scientifica; b) formare cittadini del futuro che
Vedano nelie iStItUZIonI non un limlte Ma una opportunita alla piena estrinsecazione dei loro diritti di
C|ttad|n1 S :

Fondamentale £ formare i nostri studentl all'educazione alla cittadinanza, alla legalita, alla
multfcuitura, alla salute e alla sicurezza stradale awvicinandoli alle tematiche piti urgenti del nostro

mlilenruo la tutela della safute e del!amb:ente la solidarietd, il senso di civiltad profonda, |

parteupaznone attraverso una rete fststuzmnale e non, per la promozione di una quality di vita
mlgElore per tutti a Ilvelio pratlco etlco pstcologlco e cultura!e

In attuaz&one defle nuove ”Lmee gUJde" per linsegnamento dellEducazione civica, per
educare alla Cittadmanza attiva, & stato modificato il percorso curriculare in modo da far
acqmswe la consapevolezza che 0gnhuno deve svolgere il proprio ruolo, olire che per la
proprfa reahzzazxone anche per il bene-della collettivita, al fine di migliorare la formazione
L _complesssva e CIVICa deH thevo in quanto c:ttadmo

i nucie: concettuaii attorno a CUI ruotera Ia formazmne Costituzione, sviluppo

"REGINA MARGHERITA" - SALERNG - SAPMO50003 21



LE SCELTE STRATEGICHE

PTOF 2022 - 2025
Piano di miglioramento

economico e sostenibilita, cittadinanza digitale, verranno affrontati in tutte le discipline
curriculari e nelle attivitd di potenziamento, inoltre si perseguiranno in modo trasversale gli
obiettivi delfAgenda 2030, con particolare riferimento alle pari opportunitd tra razze e
generi, ma soprattutto alla tutela e difesa del nostro ambiente. Gli obiettivi di processo del
percorso e le sue priorita sono in linea con quanto previsto dal percorso strutturato anche
nel RAV,

Inoltre, sono previsti ulteriori progetti attraverso partenariati e reti scolastiche anche
alfinterno del Programma "SCUOLA VIVA" e PON:

* Programma Scuola Viva - Azioni di accompagnamento: Modulo "Critica-MENTE"
L'altivita e svolta in partenariato con la Fondazione Valenzi e ha l'obiettivo di
promuovere la diffusione di iniziative pedagogiche e didattiche . sull'analisi storica
della forza persuasiva della propaganda xenofobica, antisemita e razzista e sulle sue
modalita nella societd della comunicazione digitale e dei social network,

* Progetto "Il dono per la vita” in collaborazione con Fintred

Attivita di divulgazione e sensibilizzazione verso la donazione degli organi, del
midollo e del sangue

Un ulteriore percorso intrapreso riguarda le certificazioni linguistiche. La scuola ha aderito
ad un progetto che da la possibilita di acquisire limportante certificazione Certilingua.

E un attestato europeo di eccellenza per competenze plurilingui e competenze

. europee/internazionali per studenti. E rilasciato dal Dipartimento della Conoscenza, previa
- verifica dé_pér_té di Un'c_orhi_této d: valutazione e validazione nominato dal MIUR.

- Priorita e traguardo a cui il percorso e collegato

O Risultati scolastici

el -P:Qt'énz::iar'é;_.la didattica pe:hco_m'p_etenze e monitorare gli apprendimenti comuni per
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Traguardo

Migliorare i risultati degli studenti, in particolare gli esiti del primo biennio e del
quinto anno

Priorita
Progettare moduli di recupero dopo I'analisi dei risultati intermedi e finali anche in
considerazione della valutazione proattiva

Traguardo

Ridurre la percentuale degli studenti oggetto di azione di recupero e la percentuale
degli studenti sospesi

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorita
Potenziare la formazione digitale dei docenti e degli studenti coinvolti nelle prove
- Invalsi e mettere a sistema la sperimentazione della piattaforma Invalsi online

‘Traguardo
~ ‘Migliorare irisultati nei monitoraggi nazionali del SNV relativi alle competenze di
o base e potenziare'le eccellenze .

__ff_ﬁﬁ_.cOmpetenze chlave europee
"""-Pnorlta SN

h :':"Consohdare |l curr:coio vertlcafe |n reiamone a progettazmne monitoraggio e
._-,-*'vaiutazmne cond:v;sa delfe competenze chlave eu ropee

ey Traguar do o
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Formare cittadini consapevoli ed attivi in un contesto di cittadinanza europeo

O Risultati a distanza

Priorita

Potenziare la didattica orientativa e i suoi esjt

Traguardo

Osservazione periodica dei risultati a distanza attraverso strumenti di monitoraggio
gia in essere (es. Eduscopio)

Obiettivi di processo legati del percorso

O Curricolo, progettazione e valutazione

Realizzazione corsi di potenziamento delle discipline interessate dalle prove Invalsi
con monitoraggio per classi parallele

- O Continuita' e orientamento
Attuare progettl inerenti gii interventi strutturatl per la promozione delle
competenze chlave europee . '

O Orlentamento strateglco e orgamzzazrone della

In_d|V|duare gruppl dl Iavoro dl docent: m pnm;s Ie funZiom strumentali- che guidino
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gli studenti in un percorso di orientamento partecipato e che ne monitorino gli esiti
a distanza

O Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

Corsi di formazione ed aggiornamento digitale

Attivita prevista nel percorso: MIGLIORAMENTO RISULTATI
PROVE INVALSI

Destinatari Docenti

Studenti

-.___:_Respthabiie__' -
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Attivita prevista nel percorso: IL DONO PER LA VITA

Pestinatari Studenti

Responsabile Referenti del Progetto

Attf\nta pre\/lsta nel percorso OBIETTIVI DI INCREMENTO
DELL’INCLUSI\/ITA PROPOSTI PER L PROSSIMO ANNO
2022/23
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Destinatarj Studenti

) FUNZIONI STRUMENTAL! INCLUSIONE E REFERENTE SOSTEGNO
Responsabile
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